
令和４年度 男女雇用平等セミナー                              無料 
 

 
 

 

出産・育児等による労働者の離職を防ぎ、希望に応じて男女ともに仕事と育児等を両立できるようにする

ため、令和３年６月に育児・介護休業法が改正され、令和４年４月１日から段階的に施行されています。 

  今回の法改正では、特に産後パパ育休の創設が注目されていますが、今回の改正をきっかけに、男女それ

ぞれがどのように働き方を変え、仕事と家庭生活をより豊かなものにすることができるのでしょうか。 

  本セミナーでは、法改正のポイントを解説すると共に、これからのキャリアプラン作りのヒント等をアド

バイスします。 

 
～ご注意～ 
※新型コロナウイルス感染症の状況や、天災等による交通機関運行の影響により、セミナー開催を中止又は延期することがあります。 

その場合はホームページ「はたらくネット」でお知らせしますので、受講前に必ずご確認ください。 
※受講中は、必ずマスクを着用してください。 
※事前に検温の上、ご来場ください。また、３７．５℃以上の発熱がある方、風邪症状（咳、咽頭痛等）や倦怠感がある等の体調不良の方、

感染が疑われる方が身近にいる方、政府が定めた期間内に入国制限や入国後の観察期間を必要とされている国・地域等への渡航ま
たは当該在住者との濃厚接触がある方は受講をお控えください。 

※手洗い、手指消毒、咳エチケット、他の人との間隔保持にご協力をお願いいたします。 
※新型コロナウイルス感染者が発生した場合は、保健所等の公的機関に氏名及び連絡先を提供することがありますのでご了承ください。 
 

                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

日時 テーマ 講師 

９月６日(火) 

14時～16時 

○新育児休業制度のポイントとこれからの女性の 

キャリアプラン 

・法改正の背景とポイント解説 

・出産育児関係制度の全体像（妊娠中から出産後、復職後まで） 

・これからの女性のキャリアプラン作りに向けて 

特定社会保険労務士 

ワーク・ライフバラン

スコンサルタント 

佐藤 道子 氏 

９月８日(木) 

14時～16時 

○産後パパ育休等新制度を活用したライフ＆ 

キャリアデザイン 

・家庭人としても職業人としても理想的なプレパパ・パパを 

目指して 

・理想的なイクボスを目指して 

㈱東レ経営研究所 ダイバ

ーシティ&ワークライフバラ

ンス推進部チーフコンサル

タント／NPO 法人ファザー

リング・ジャパン理事 

塚越 学 氏 

■会場： 江東区亀戸文化センター５階　第１、第２研修室

 (江東区亀戸2－19－1 カメリアプラザ内　裏面地図参照)

■対象： 労働者、テーマに関心のある方

■定員： ４５名　（要事前申込）・託児サービスあり （要事前申込）

■申込方法： インターネット、電話、ＦＡＸ(申込用紙は裏面)で下記へお申し込みください。

■申込先： 東京都労働相談情報センター亀戸事務所　事業普及担当

TEL  ０３（３６８２）６３２１　　FAX　０３（３６８４）６０２６

インターネット

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/seminarform/index/menu/

はたらくネット  労働セミナー 

共催  東京都労働相談情報センター亀戸事務所 

 墨田区 

で検索 



 
 

 
 
令和４年９月６日(火)、８日(木)１４時～１６時 

 
 
 

a 申込先  東京都労働相談情報センター亀戸事務所 事業普及担当宛 

                             ＦＡＸ  ：０３－３６８４－６０２６ 
○ファクシミリでお申込みの場合は、下欄に御記入（受講日欄に○印）のうえ送信してください。 

折り返し、ファクシミリで「受講番号」を返信いたします。 

○お申込み後、１週間を経過しても受講番号の連絡がない場合は、お手数ですが当事務所まで電話（０３－３６８２－ 

６３２１）でお問い合わせください。 

○ご記入いただいた個人情報は、当セミナーの受付・連絡のため利用いたします。また、新型コロナウイルス感染者

が発生した場合は、保健所等の公的機関に氏名及び連絡先を提供することがありますのでご了承ください。その他

の目的で利用することはありません。 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

★託児サービスあり（無料、申込制、定員有）（対象：生後６カ月～６歳（未就学児）［利用日現在］） 

 託児サービスをご希望の方は、９月６日（火）受講希望の場合は、８月 23 日（火）まで、９月８日（木） 

受講希望の場合は、８月 25 日（木）までにお申し込みください。託児希望の方は下記の表にご記入ください。 

 
※お子さまの年齢は託児利用日現在でご記入ください。託児サービスご希望の方は、後日担当者よりご連絡いたします。 

●会場案内図（ＪＲ総武線亀戸駅 北口下車 徒歩３分） 

 

受付処理欄 

お申し込みありがとうございます。 

 

      月     日 

 

東京都労働相談情報センター亀戸事務所 

担当 ：              

※当日、会場受付で「受講番号」と   

「お名前」をお申し出ください。 

 

月　　　日　　 人　

　　歳　　 カ月　(　　　　)

お子様の年齢(月齢)・性別

　　歳　 　カ月　(　　　　)、 　　歳　 　カ月　(　　　　)

託児希望日

月　　　日　　

託児人数

人　 　　歳　 　カ月　(　　　　)、

   受講申込書 兼 受講番号のお知らせ   

改正育介法で男女の働き方が変わる？～これからのキャリアプラン作りのヒント、教えます！～ 

 

9/6
（火）

9/8
（木）

 連絡先
 電話番号

 連絡先
 ＦＡＸ番号

受講希望日
（○印）

お名前
（カタカナでご記入ください）

受講番号

～公正な採用選考のために～  東京都では、就職の機会均等を確保するため、応募者本人の適性や能力に基づく公正な採用選考を推進しています。

詳細は、https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/kaizen/kosei/をご覧ください。


