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講師  佐藤 道子 氏 
（ワーク・ライフバランスコンサルタント 

特定社会保険労務士） 

●日時 ： 14:00～17:00

●対象 ： 区内企業の経営者・管理者、人事・労務担当者 

     その他興味のある方はどなたでも 

●定員 ： ３０名（申込み先着順） 

●場所 ： 台東区中小企業振興センター １階会議室 

     （台東区小島２－９－１８） 

 

 

 

 

従業員の採用、定着にお困りではありませんか？ 

 ちょっとした取組から、職場の環境を改善していくことで、従業員の皆さんが働きやすい職

場となります。働きやすい職場は、人も集い、従業員の意欲も高まり、定着につながります。 

 このセミナーでは、関心の高まっているワーク・ライフ・バランスや、従業員のメンタルヘ

ルスに関することなど、職場環境の改善に役立つ情報をご紹介します。 

6月 23日（金） 

申込受付開始 

第１部 中小企業だからできる働き方改革 14:00～  
・中小企業ならではの課題 

     ・中小企業の取組事例紹介 

・両立支援等助成金の紹介 

・関連法の改正情報 

  

 

第２部 ゲートキーパー講座＜初級＞   15:40～ 
 
 ゲートキーパーとは、身近に悩んでいる人に気づき、声を掛け、話を聞き、必要な支援

につなげ、見守る人をいいます。ゲートキーパーに資格は必要ありません。従業員のここ

ろの健康づくりに役立つ内容をご紹介します。 

講師  源田 圭子 氏（都立精神保健福祉センター 医師） 

明日から始める人材確保・定着・育成のための 



 

セミナー会場（台東区中小企業振興センター） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【講座の申込方法】 

▼受付開始日 ６月２３日（金）▼ 

電話または直接下記へ 
【申込先】台東区立男女平等推進プラザ「はばたき２１」 台東区生涯学習センター４階 

☎ ０３-５２４６-５８１６ 
日曜・休館日以外の午前９時から午後５時 

※休館日：第１・第３・第５月曜日（祝日にあたる場合は翌平日） 

 

 

▼交通アクセス 

・つくばエクスプレス又は都営地下鉄

大江戸線「新御徒町駅」Ａ４出口 

徒歩約１分 

・東京メトロ銀座線「稲荷町駅」 

徒歩１０分 

・東京メトロ日比谷線「仲御徒町駅」

徒歩１５分 

 

・台東区循環バス 

 東西めぐりん「三筋二丁目」徒歩１分 

南めぐりん「新御徒町駅」徒歩５分 

 

○公共交通機関をご利用ください 

     台東区ワーク・ライフ・バランス推進企業募集！               
 

台東区では、仕事と生活を両立しながら、いきいきと働き続けられる職場の実現に向けて、

ワーク・ライフ・バランスに取り組む中小企業等を「台東区ワーク・ライフ・バランス推進企

業」として認定し、その取組を応援しています。 

 「子育て支援」「働きやすい職場づくり」「介護支援」の３つの分野で認定を行っています。

認定企業の取組は、広報たいとうや区公式ホームページなどで紹介します。 

 

申請受付期間：平成２９年６月２０日（火）～８月３１日（木）必着 

 
詳しくはパンフレットまたは区ホームページをご覧ください。 

https://www.city.taito.lg.jp/index/kurashi/jinken/habataki21/work/20160401WLB.html 


