
有期契約労働者の 
円滑な無期転換のために  
  ―改正労働契約法を見据えて― 

シンポジウム 

入場 
無料 

 平成25年4月、有期労働契約が繰り返し更新されて通算５年を超えるときは、労働者の 

申し込みによって、期間の定めのない雇用（無期労働契約）に転換できるという、いわゆる 

「無期転換ルール」を含む、改正労働契約法が施行されました。 

 本シンポジウムでは、この「有期契約労働者の無期労働契約への転換」を見据えた企業 

の取り組みを支援するため、企業の人事管理に精通した有識者による講演、円滑な 

無期転換に向けたポイント・先進企業の事例などをご紹介し、有期契約労働者を含む 

すべての労働者が活躍できる職場づくりについて議論を深めます。（事前申込制） 

 

時 間 内   容 

14:00～14:05 開会・主催者挨拶 

14:05～14:35 

<基調講演> 
「改正労働契約法に対応した、新たな時代の人材活用とは」 
 東京会場講師：今野浩一郎氏／学習院大学経済学部教授 

 大阪会場講師：松浦民恵氏／株式会社ニッセイ基礎研究所主任研究員 

14:35～15:15 

<調査報告> 
「有期契約労働者の無期転換を円滑に進めるためのポイント」 

 講師：みずほ情報総研（株）コンサルタント 

15:15～15:25 休憩 

15:25～16:55 

<事例報告・パネルティスカッション> 
「有期契約労働者の円滑な無期転換に向けて ―すべての労働者が活躍できる職場づく
りのために―」 

 パネリスト：基調講演講師、社会保険労務士、企業人事担当者等 

16:55～17:00 質疑応答・まとめ 
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詳細・お申込は裏面へ 

平成25年度 厚生労働省委託事業 



  3/13 
AP東京八重洲通り 11階K＋Lルーム 
（東京都中央区京橋1-10-7 KPP八重洲ビル11-13階） 

2014 

東京会場 

シンポジウム 有期契約労働者の円滑な無期転換のために ―改正労働契約法を見据えて― 

木 

14：00 
 ▼ 
17：00   3/12 

新大阪丸ビル別館 10-1号室 
（大阪市東淀川区東中島1-18-22 丸ビル別館） 

2014 

大阪会場 

水 

14：00 
 ▼ 
17：00 

申 込 用 紙 
(インターネットでもお申込みいただけます⇒http://www.mizuho-ir.co.jp/seminar/info/2014/tenkan.html) 

（ふりがな） 

お名前【必須】 

参加者① 

参加者② 

参加者③ 

参加者④ 

所属【必須】 

申込会場 
【必須】 

ＴＥＬ【必須】 ＦＡＸ 

メール【必須】 

 みずほ情報総研株式会社  社会政策コンサルティング部 増原、福田、小曽根 

 TEL：03-5281-5276  FAX：03-5281-5443  

  MAIL：mizuho-roudou@mizuho-ir.co.jp 

お問い合わせ 

申し込み 

東京会場（3/13） 大阪会場（3/12） ←参加希望の会場に 
 ✔してください 

※下記申込用紙に必要事項をご記入の上、FAXもしくはメールででお送りください。 


